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- проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий; 

- осуществление влажной уборки учебных и служебных помещений, рекреаций, 

поддерживание режима проветривания помещений, уборку санузлов с применением моющих 

и дезинфицирующих средств, проведение дезинфекции, дератизации и дезинсекции 

помещений; 

- своевременный ремонт помещения и осуществляет все ремонтные работы в отсутствие 

обучающихся в здании учреждения; 

- обеспечивает выполнение требований СанПиН при организации образовательного 

процесса и отдыха обучающихся, обеспечивает противопожарную безопасность обучающихся, 

проводит мероприятия по предупреждению детского травматизма (на уроках, вне уроков, ДТП, 

по действиям в ЧС). 

5. Организация охраны здоровья обучающихся (за исключением оказания первичной 

медико-санитарной помощи, прохождения периодических медицинских осмотров и 

диспансеризации). 

6. Санитарно - просветительная работа и профилактические мероприятия проводятся 

силами сотрудников Учреждения. 

7. Администрация учреждения ежедневно контролирует явку обучающихся. При 

отсутствии 30% и более обучающихся группы (учреждения) в связи с инфекционными 

заболеваниями администрация Учреждения ходатайствует перед учредителем о введении 

временных карантинных мер по отношению к группе (учреждению). 

8. Педагогические сотрудники учреждения и обслуживающий (технический) персонал 

ежегодно проходят бесплатный медицинский осмотр в соответствии с графиком медосмотра и 

необходимую вакцинацию 

9. Санитарные книжки сотрудников с допуском к работе хранятся в Учреждении. 

 


